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ATELIER CO-CREATION ACCOMPAGNEMENT ACCOMPAGNEMENT AS§|STANCE
SOUTENU PONCTUEL ET REALISATION
App in a day Quick wins Evolutivité

Flow in a day

nspirer

Faire émerger les besoins

meétiers et détecter
les capacités
des différents individus

@

TOUR D’HORIZON DES APPLICATIONS
ET DES SERVICES D’OFFICE 365
POUR LE SERVICE IT

©)

COMPRENDRE LES VALEURS
DE TEAMS POUR LA COLLABORATION

®

DEMONTRER LES POSSIBILITES
D’USAGE DE TEAMS ET SENSIBILISER
SUR LES BESOINS METIERS

sur1a 2 process

essiner

Co-construire
avec vos équipes des usages
a forte valeur ajoutée par
le biais de solutions simples

@

ETABLIR DES USAGES
DE TEAMS

©)

_DEFINIR DES MODELES
D’EQUIPES PRECONFIGURES
POUR EN ASSISTER LEUR CREATION

et gouvernance

mbarquer

Définir les moyens Cloud
appropriés pour embarquer
vOos usagers dans une stratégie
continue du changement

@

DEFINIR LA GOUVERNANCE
DES ESPACES COLLABORATIFS

©)

DEFINIR LES USAGES TEAMS
EN RAPPORT AVEC LES AUTRES
OUTILS DU POSTE DE TRAVAIL

®

ETABLIR LA STRATEGIE
D’ADOPTION : COMMUNAUTE
DES AMBASSADEURS

Mise en ceuvre

ffectuer

Mettre en ceuvre le plan

d’action défini lors de la phase
Embarquer ou celui établi
par votre cahier des charges

0)

ACCOMPAGNER LES METIERS
DANS DE NOUVEAUX MODES
DE COLLABORATION

)

CREER DES MODELES D’EQUIPES
PERSONNALISES A PARTIR
DES BESOINS METIER

®

REALISER LES FORMATIONS

Gestion du changement

outenir

Doter nos clients
de Crédits Temps
a consommer selon
leurs exigences

@

SOUSCRIRE UN CONTRAT |
DE SUPPORT PERSONNALISE
A DESTINATION DES EXPERTS

&)

BENEFICIER D’UN RETOUR
D’EXPERIENCE SUR LES
NOUVEAUTES DE TEAMS

®

RENFORCER LES METIERS
DANS LES BONNES PRATIQUES
AVEC TEAMS



OBVIE

vykalandyk@solution-obvie.com




